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Sehr geehrte Damen und Herren,

meine Hauptaufgabe ist es, kleine und mittlere
Unternehmen bei der Planung von Weiterbildungs-
maßnahmen zu beraten und sie dabei zu unter-
stützen, passgenaue Bildungsanbieter, Kurse und 
Dozenten zu finden. Darüber hinaus möchte ich 
gerne allen an Weiterbildung Interessierten einen 
Weg durch die vielfältige Bildungslandschaft im 
Kreis weisen und eine neutrale, an den Bedürfnis-
sen der Kunden orientierte Beratung bieten. 

Mit freundlichen Grüßen
Ihr Frank Brückner

Grußwort des Landrates

zur Qualifizierungsoffensive

Sehr geehrte Damen und Herren,

der demographische Wandel und technologische 
Fortschritt ist nicht nur für die Politik eine 
große Herausforderung. In der Wirtschaft haben 
die Unternehmen eine sichere Zukunft, die Ver-
änderungen mitgestalten und innovativ sind. Für 
die Mitarbeiter bedeutet dies, ihr Wissen immer 
auf dem aktuellen Stand zu halten und neue Fähig-
keiten dazu zu lernen. Lösungsorientiertes Denken, 
Kommunikations- und Teamfähigkeit, sowie Flexi-
bilität und Selbstmotivation sind die Schlüssel-
kompetenzen, die in der heutigen Arbeitswelt 
gefragt sind.

Damit kleine und mittlere Unternehmen das 
passende Weiterbildungsangebot für ihre Mitarbei-
ter finden, gibt es im Main-Taunus-Kreis mit dem 
Qualifizierungsbeauftragten einen kompetenten 
Ansprechpartner. Investieren Sie in die berufliche 
Weiterbildung Ihrer Mitarbeiter. Wir beraten Sie 
kostenlos und unabhängig vom Bildungsträger. 
Wir informieren über Fördermöglichkeiten und 
machen das breit gefächerte Bildungsangebot für 
Sie transparent. 

Denn fachliches Know-how und soziale Kompetenz 
sind die wichtigsten Ressourcen für Ihren unter-
nehmerischen Erfolg.

Mit freundlichen Grüßen
Ihr Michael Cyriax, Landrat

„Nutzen Sie Ihre Chancen 

 durch gezielte und 

 qualifizierte Weiterbildungs  

 maßnahmen.“
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Europäischer Sozialfonds



Chancen nutzen –

Erfolge sichern

Förderprogramm „Qualifizierungsschecks“

· Bei uns können Sie sich kostenlos und neutral zur 
 Beantragung eines Qualifizierungsschecks beraten lassen.

· Das Land Hessen übernimmt 50% der Weiterbildungskosten  
 bis maximal 500 Euro pro Jahr, wenn Sie folgende Kriterien  
 erfüllen:

 Sie sind in einem kleinen oder mittleren Betrieb (bis 250   
 Mitarbeiter/Innen) angestellt,

 Sie haben keinen anerkannten Abschluss für Ihre 
 derzeitige Tätigkeit,
 oder

 Sie sind über 45 Jahre alt
 oder

 Sie sind in Teilzeit mit bis zu 30 Wochenstunden beschäftigt
 oder

 Sie sind als Ausbilderin oder Ausbilder tätig. Gefördert 
 werden Weiterbildungen, die in direktem Zusammenhang 
 mit Ihrer Ausbildungstätigkeit stehen.

Wenn Sie eine der genannten Voraussetzungen erfüllen, 
dann lassen Sie sich die Chance auf eine Förderung nicht 
entgehen und vereinbaren Sie einen Termin.

Einbindung in regionale Netzwerke
Für eine erfolgreiche Arbeit kooperieren wir mit 
verschiedenen Netzwerkpartnern im Main-Taunus-Kreis. 
Dies sind z. B. 

· Industrie- und Handelskammer

· Handwerkskammer und Kreishandwerkerschaft

· Existenzgründer und Wirtschaftsförderer sowie

· verschiedene Bildungsanbieter, Schulen und    

 Weiterbildungsinstitutionen 

Wir sind behilflich beim Aufbau von branchen-
spezifischen Netzwerken und vermitteln Kontakte zu 
den verschiedenen Akteuren im Main-Taunus-Kreis.

Veränderungen erfordern 

neues Wissen – neues Wissen 

ermöglicht Veränderungen

Kontakt

vhs Main-Taunus-Kreis
Frank Brückner
Pfarrgasse 38
65719 Hofheim
Telefon 06192 9901-19
Fax 06192 9901-44/45
brueckner@vhs-mtk.de
www.vhs-mtk.de

Synergien nutzen –

Karriere fördern
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